
PORTFÓLIO DE PROJETOS 

2020 - 1º Semestre



Portfólio do IFRO

FINALIZADO

1. Institucionalização da EaD

2. Orçamento Transparente

3. IFRO na Comunidade

4. Integrar

5. Fortalecimento das Pesquisas de Apoio a 

Gestão

6. Fortalecimento da Gestão – Plano Anual de 

Trabalho/PAT

7. Modernização da Gestão - Desenvolvimento do 

Plano Diretor de Tecnologia da Informação do 

IFRO

8. Programa de Qualificação, Capacitação e 

Valorização do Servidor

EM EXECUÇÃO

1. Gestão Documental do IFRO. 

2. Fortalecimento da Gestão - Revisão do PDI 2018-2022

3. Fortalecimento dos NAPNEs

4. IFRO para Todos

5. IFRO sem Fronteiras

6. Modernização da Gestão-Política de Gestão de Riscos

7. Modernização da Gestão Implantação do Escritório de 

Gerenciamento de Projetos, Processos e Riscos

8. Planejar Para Crescer

9. Política de Comunicação

10.Programa Saúde e Segurança do Servidor

NÃO INICIADO 

1. Gestão por Competência

2. Fortalecimento da Identidade Institucional

3. Regulamentação do Observatório do IFRO



Análise
❖ Projetos sem atraso
✓ Gestão Documental do IFRO

❖ Até 10% de atraso = Nível Pequeno – Acionar o líder do Projeto

❖ De 11% a 30% de atraso = Nível Moderado – Acionar o responsável pela área (Pró-
Reitoria ou Diretoria Sistêmica )

✓ Fortalecimento da Gestão Revisão do PDI 2018-2022
✓ IFRO para Todos
✓ Modernização da Gestão Implantação do EGPPR
✓ Modernização da Gestão Política de Gestão de Riscos
✓ Planejar Para Crescer

❖ De 31% a 60% de atraso = Nível Alto – Acionar CODIR acatando a sugestão do
responsável pela área (Pró-Reitoria ou Diretoria Sistêmica )

✓ Programa de Saúde e Segurança do Servidor

❖ De 61% a 100% de atraso = Nível Crítico – Acionar ao Colégio de Dirigentes – CODIR,
sem acatar a decisão da área.

✓ Política de Comunicação

❖ Projetos que enceram no período
✓ IFRO sem Fronteiras
✓ Fortalecimento dos NAPNEs
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Objetivos Estratégico 

Programa de Saúde e Segurança do Servidor – DGP

Situação: Em andamento

Início: 01/05/2017

Data prevista: 30/07/2021

Valor  Previsto (R$): 451.412,00

Valor Efetivo(R$): ?



Programa de Saúde e 
Segurança do Servidor



Objetivos Estratégico 

Política de Comunicação do IFRO - ASCOM

Situação: Em andamento

Início: 01/01/2019

Data prevista: 31/10/2020

Valor  Previsto (R$): 97.663,68

Valor Efetivo(R$): 0,00



Política de Comunicação



Análise

IFRO sem Fronteiras - ARINT

Situação: Solicitando Encerramento

Início: 01/05/2018

Data prevista: 31/12/2019

% Em execução 0%

%  Executado 36,36 %

%  Rejeitada 63,64%

Valor  Previsto (R$): 8.912,00

Valor Efetivo(R$): ?



IFRO sem Fronteiras



IFRO sem Fronteiras



Análise

Fortalecimento dos NAPNEs

Situação: Solicitando Encerramento

Início: 05/2018

Data prevista: 08/2019

% Em execução 0%

%  Executado 100 %

Valor  Previsto (R$): 8.295,76

Valor Efetivo(R$): 8.295,76



Fortalecimento dos NAPNEs



Fortalecimento dos NAPNEs



Pró-Reitoria de Desenvolvimento Institucional
Diretoria de planejamento
prodin@ifro.edu.br / (69) 2182-9615
dplan@ifro.edu.br

Muito Obrigada!
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