Campus Ji-Parana - Atividade #1889

Objetivo Estratégico # 26 (Em Andamento): 1. Otimizar a aplicagéo e fomentar a captagédo de recursos orgamentérios e extraorgamentarios.

Desafio Estratégico # 57 (Em Andamento): 1. Otimizar a aplicagdo e fomentar a capta¢éo de recursos orgamentarios e extraorgamentarios

Agao Setorial - Campus # 1235 (Com Impedimento-COVID 19): Fomentar Cooperagéo técnica/parcerias com instituigées privadas ou publicas, seja

via incubadora ou néo.

Agéo # 6278 (Com Impedimento-COVID 19): Formalizar termos de cooperagdo técnica com instituicdes publicas e privadas, incluindo

cooperativas e associagdes de produtores e outras relacionadas aos arranjos produtivos locais.

Realizar pesquisa junto a comunidade sobre quais sao os arranjos produtivos locais que deverao
ser contemplados com cursos e acoes do IFRO CAMPUS JI PARANA com apoio da DG, DE, DAPE

e DEPESP.
12/11/2019 13:39 - DEPEX Campus Ji-Parana

Situacao: Com Impedimento-COVID 19 Inicio: 03/02/2020

Prioridade: Normal Data prevista: 31/12/2020

Atribuido para: DEPEX Campus Ji-Parana % Terminado: 0%
Tempo estimado: 0.00 hora
Tempo gasto: 0.00 hora

Descricao

Subtarefas:

Atividade # 3668: Realizar contatos , acompanhar as agoes e participar de seminarios ,...

Com Impedim

ento-CC

Historico

#1 - 20/11/2019 14:17 - DEPEX Campus Ji-Parana
- Atribuido para alterado de DEPEX Campus Ji-Parana para CFIC Campus Ji-Parana

Utilizar questionarios para pesquisa de demanda ou solicitar apoio do observatério do IFRO.

#2 - 20/11/2019 14:35 - DEPEX Campus Ji-Parana
- Atribuido para alterado de CFIC Campus Ji-Parana para DEPEX Campus Ji-Parana

#3 - 30/12/2019 07:57 - DEPEX Campus Ji-Parana
- Tarefa pai alterado de #1104 para #1160

#4 - 09/03/2020 13:55 - DEPEX Campus Ji-Parana
- Tarefa pai alterado de #1160 para #6278

#5 - 30/03/2020 17:11 - DEPEX Campus Ji-Parana

- Situagéo alterado de N&o Iniciada para Em Andamento

#6 - 21/07/2020 15:57 - DEPEX Campus Ji-Parana
- Situagdo alterado de Em Andamento para Com Impedimento-COVID 19
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