Campus Jaru - Agao #2601

Objetivo Estratégico # 35 (Em Andamento): 10. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais.

Desafio Estratégico # 447 (Concluida): 10. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais

Acéo Setorial - Campus # 2437 (Concluida): Promover a¢des e desenvolver metodologias que visam a permanéncia e éxito dos discentes.

Incentivar e apoiar o desenvolvimento de projetos multi, inter e transdisciplinar.

18/11/2019 09:14 - DE Campus Jaru

Situagao: Concluida Inicio: 04/02/2020
Prioridade: Normal Data prevista: 22/12/2020
Atribuido para: DAPE Jaru % Terminado: 100%
Tempo estimado: 0.00 hora
Tempo gasto: 0.00 hora
Descricao
Subtarefas:
Atividade # 3657: Promover formagéo continuada da equipe de ensino e professores para o... Concluida
Acéo # 3662: Promover junto ao colegiado de curso o desenvolvimento de projetos multi, ... Concluida
Atividade # 3685: Estimular junto ao colegiado de curso o desenvolvimento de projetos m... Concluida
Agéo # 3663: Promover junto ao colegiado de curso o desenvolvimento de projetos multi, ... Concluida
Atividade # 3692: Estimular junto ao colegiado de curso o desenvolvimento de projetos m... Concluida
Agéo # 3664: Promover junto ao colegiado de curso o desenvolvimento de projetos multi, ... Concluida
Atividade # 3684: Estimular junto ao colegiado de curso o desenvolvimento de projetos m... Concluida
Agéo # 3665: Promover junto ao colegiado de curso o desenvolvimento de projetos multi, ... Concluida
Atividade # 3686: Estimular junto ao colegiado de curso o desenvolvimento de projetos ... Concluida
Acéo # 3666: Promover junto ao colegiado de curso o desenvolvimento de projetos multi, ... Concluida
Atividade # 3687: Estimular junto ao colegiado de curso o desenvolvimento de projetos m... Concluida
Historico
#1 - 30/03/2020 15:32 - DAPE Jaru
- Situagdo alterado de N&o Iniciada para Em Andamento
#2 - 23/12/2020 15:25 - DAPE Jaru
- Situagdo alterado de Em Andamento para Concluida
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