DGP - Diretoria de Gestao de Pessoas - Acao #3382

Objetivo Estratégico # 29 (Em Andamento): 4. Intensificar a capacitagéo e a qualificacdo de servidores, com foco nos resultados institucionais.

Desafio Estratégico # 545 (Em Andamento): 4. Intensificar a capacitagéo e a qualificagdo de servidores, com foco nos resultados institucionais

Agao Setorial - Reitoria # 3366 (Concluida): Promover o Desenvolvimento do Servidor

Coordenar atividades que promovam capacitacao e qualificacao do servidor

19/11/2019 20:53 - DAP - DGP Reitoria

Situacao: Concluida Inicio: 13/01/2020

Prioridade: Normal Data prevista: 31/12/2020

Atribuido para: REIT CDHS % Terminado: 100%
Tempo estimado: 0.00 hora
Tempo gasto: 0.00 hora

Descricao

Subtarefas:

Atividade # 3393: Executar o Encontro Anual de Gestao de Pessoas
Atividade # 3394: Elabora a Politica de Desenvolvimento de Pessoas do IFRO

Atividade # 3758: Executar o Projeto de Gestdo Por Competéncias

Concluida
Concluida
Com Impedim

ento-CC

Historico

#1 - 20/11/2019 18:15 - DAP - DGP Reitoria

R$ 15.000 - ENGEP e Politica de Capacitagao
R$ 400.000 Projeto Estratégico Gestéao por Competéncia

#3 - 28/12/2019 08:24 - DGP Reitoria

altera toda para extra-orgamentéria contudo sera ajusta com outras a¢des durante o ano

#4 - 04/04/2020 15:12 - DGP Reitoria

- Situag&o alterado de N&o Iniciada para Em Andamento

#13 - 10/12/2020 20:30 - DAP - DGP Reitoria

- Situagdo alterado de Em Andamento para Concluida
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