DGP - Diretoria de Gestao de Pessoas - Atividade #3738

Objetivo Estratégico # 28 (Em Andamento): 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional.
Desafio Estratégico # 547 (Em Andamento): 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional

Acéo Setorial - Reitoria # 2499 (Concluida): Desenvolver atividades de cadastro, emissdo de pareceres técnicos sobre diversos temas da area de
gestao de pessoas, coordenar as atividades de ingressos, desligamento e movimentagao de servidores, aposentadoria e Pensdes

Acéo # 2502 (Concluida): Realizar atividades de cadastro, emisséo de pareceres técnicos sobre diversos temas da area de gestao de pessoas

Coordenar processo de implantacao de sistema eletronico de registro de frequéncia
considerando a IN 02/2018

20/11/2019 16:59 - CSCA - DGP Reitoria

Situacao: Concluida Inicio: 01/07/2020

Prioridade: Normal Data prevista: 30/12/2020

Atribuido para: CSCA - DGP Reitoria % Terminado: 30%
Tempo estimado: 0.00 hora
Tempo gasto: 0.00 hora

Descricao

Historico

#1 - 04/04/2020 15:07 - DGP Reitoria
- Data prevista alterado de 30/07/2020 para 30/12/2020
- Inicio alterado de 01/01/2020 para 01/07/2020

Segundo Semestre pois e necessario concluir as UORG e O SIGOR primeiro

#3 - 06/11/2020 16:55 - DAP - DGP Reitoria

- Situag&o alterado de N&o Iniciada para Em Andamento

- % Terminado alterado de 0 para 30

Realizada a parte estrutural dar UORG no SIAPE E EORG

#4 - 10/12/2020 16:49 - DAP - DGP Reitoria

- Situagédo alterado de Em Andamento para Rejeitada

Apés a organizagédo das UORGS foi néo foi possivel continuar com o estudos de caso. Demanda ficara para PAT 2021

#5 - 10/12/2020 20:35 - DAP - DGP Reitoria

- Situagéo alterado de Rejeitada para Concluida
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