Campus Guajara-Mirim - Atividade #6890
Objetivo Estratégico # 40 (Em Andamento): 15. Formagé&o de cidadaos capazes de transformar a realidade social.
Desafio Estratégico # 401 (Concluida): 15. Formagéo de cidadados capazes de transformar a realidade social

Agao Setorial - Campus # 954 (Concluida): Promogao de ac¢des de Ensino, Pesquisa e Extensdo com énfase na formagao de cidadaos
comprometidos com a realidade social

Agao # 2879 (Concluida): Promover agdes para motivagao dos alunos na realizagédo do curso
Promover uma Feira adas areas de atuacao do curso
26/03/2020 16:38 - DAPE Campus Guajara-Mirim

Situacgao: Concluida Inicio: 06/01/2020

Prioridade: Normal Data prevista: 30/12/2020

Atribuido para: CCTENF CAMPUS GUAJARA-MIRIM % Terminado: 50%
Tempo estimado: 0.00 hora
Tempo gasto: 0.00 hora

Descricao

Historico

#1 - 26/03/2020 16:50 - CCTENF CAMPUS GUAJARA-MIRIM
- Arquivo SUBSEQUENTE-2020.pdf adicionado

- % Terminado alterado de 0 para 30

A Coordenagao CTENF e CTVS participou da Comissédo de Elaboragéo do Calendario Académico 2020 a fim de solicitar a inclusao de eventos em
aluséo as datas comemorativas anuais da area de satde, bem como definir entre 11 e 16/05 a realizada da Semana de Enfermagem, Evento de
Extensdo que atendera ao pressuposto da presente tarefa, qual seja, "promover uma feira das areas de atuagao do curso".

#2 - 18/12/2020 18:05 - CCTENF CAMPUS GUAJARA-MIRIM

- % Terminado alterado de 30 para 50

Diante dos desafios impostos pela Pandemia pelo Novo Covid 19, foram suspensos todos os eventos presenciais, fato que limitou as proposigdes de
eventos na area de saude, contudo os alunos foram motivados a participarem dos eventos ndo presenciais institucionais e/ou externos.

#3 - 21/12/2020 09:20 - CCTENF CAMPUS GUAJARA-MIRIM
- Situagdo alterado de N&o Iniciada para Com Impedimento-COVID 19

#4 - 22/02/2021 23:10 - CCTENF CAMPUS GUAJARA-MIRIM
- Situagéo alterado de Com Impedimento-COVID 19 para Concluida

Arquivos
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