PRODIN - Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional - Atividades #7241

Objetivo Estratégico # 31 (Em Andamento): 6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.
Desafio Estratégico # 541 (Em Andamento): 6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho
Agao Setorial - Reitoria # 900 (Concluida): OETIC1 - Prover solugdes de TIC que agreguem valor estratégico ao IFRO

Acéo # 3464 (Concluida): NO8 - Aprimorar os servigcos de desenvolvimento e manutengdo de sistemas de informagéo

Atividade # 3505 (Concluida): A25 - Realizar melhorias nos sistemas de informagéo

Atividade # 3547 (Concluida): Implementar melhorias no médulo de CONTRATOS do SUAP

Numero do processo ha nota de empenho
22/04/2020 16:52 - Jorge Vilaga REITORIA

Situacao: Concluida Inicio: 22/04/2020
Prioridade: Normal Data prevista: 29/04/2020
Atribuido para: Jorge Vilaga REITORIA % Terminado: 100%
Tempo estimado: 0.00 hora
Tempo gasto: 0.00 hora
Descricao

Necessita de realinhamento. Explicar que o n® do documento ao criar o processo seja o n? do processo no SEI e que o tipo de

processo seja “Processo SEI”
(verificar memorando 211 item 1)
branch 36

Historico

#1 - 22/04/2020 16:59 - Jorge Vilaca REITORIA

Na inclusdo de processo, ao invés de gerar automaticamente o nimero do processo ao salvar, sugerimos a inclusdo de um campo para inser¢éo
manual, com validagio de acordo com os Arts. 15 e 16 da Portaria n® 3/2003 do entdo MPOG, que trata do célculo do Digito Verificador;

#2 - 23/04/2020 08:14 - Jorge Vilaca REITORIA
- Situagéo alterado de N&o Iniciada para Em Andamento

- % Terminado alterado de 0 para 50

#3 - 23/04/2020 16:27 - Jorge Vilaca REITORIA

- Situagéo alterado de Em Andamento para Feedback

aguardando feedback da reunido agendada 27/04/2020

#4 - 24/04/2020 15:59 - Jorge Vilaca REITORIA

- Situagéo alterado de Feedback para Em Andamento

#5 - 28/04/2020 16:38 - Jorge Vilaca REITORIA

- % Terminado alterado de 50 para 90
#6 - 13/07/2020 17:35 - Jorge Vilaca REITORIA

- Situagdo alterado de Em Andamento para Concluida

- % Terminado alterado de 90 para 100

02/04/2025

1/1



http://www.tcpdf.org

